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Muzeul National de Istorie al Transilvaniei, cu sediul in localitatea Cluj-Napoca, str. C-tin
Daicoviciu, nr.2, judetul Cluj, in baza H.G. nr. 286/2011, modificata si completatd de H.G. nr.
1027/2014, organizeaza concurs pentru ocuparea unui post contractual vacant, pe perioada
nedeterminata.

Pentru inscrierea la concursul organizat in data de 04.05.2022, respectiv 10.05.2022, pentru
ocuparea postului vacant de Sef Serviciu II (S) din cadrul Serviciului Financiar-Contabil- nivel
studii — superioare, perioada nedeterminata, candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va
confine urmatoarele documente

1) cerere de inscriere ;

2) original + copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea ;

3) original + copia certificatului de nastere si de casatorie, dupa caz
4) original +copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializéri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor
specifice postului (prevdzute in conditiile de participare);

5) carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atestd vechimea in munca, in meserie $i/
sau 1n specialitatea studiilor, in original si copie, eliberate in conformitate cu art.7 alin 5) din HG
905/2017, insotite de raport REVISAL, semnat si stampilat de cétre emitent ;

6) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa-1
facd incompatibil cu functia pentru care candideaza , urmand ca pana la sustinerea primei probe
sa prezinte cazierul judiciar in original. Neprezentarea cazierului judiciar in conditiile mai sus
mentionate atrage descalificarea imediata a candidatului/candidatei;

7) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzétoare eliberata cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de catre unitati
sanitare abilitate ;

8) curriculum vitae (datat si semnat pe fiecare pagina) .

DOSARELE DE CONCURS se depun in zilele lucratoare, in perioada 11.04.2022 -

26.04.2022, in intervalul orar 10,00 - 14,00, la sediul institutiei — Compartimentul Resurse
Umane si Salarizare .



A) CONDITII GENERALE: previzute la Cap.], art.3 din Anexa la H.G. nr.286/2011.

a) are cetdfenia romana,cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia;

b)  cunoaste limba roméana scris si vorbit;

¢) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplini de exercitiu;

e) are o stare de sanitate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atesteazi
pe baza adeverintei medicale eliberatd de medicul de familie sau de unitatile
sanitare abilitate. ‘

f)  indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnat/condamnatd definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni
contra umanitatii,contra statului ori contra autoritétii, de serviciu sau in legatura cu
serviciul, care impiedica inféptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau
a unei infractiuni sdvarsite cu intentie, care ar face-o incopatibila cu exercitarea
functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

B) CONDITII SPECIFICE

- nivelul studiilor: superioare, de lungé durats, absolvent al unei facultiti profil economic;

- vechime totala in specialitatea studiilor necesara ocupdrii postului:- minim 10 ani;

- sd detind competente de coordonare si conducere dovedite prin vechime intr-o functie similard
sau printr-o diploma de master/certificat de absolvire a unui curs de management;

- vechime efectivd in domeniul financiar-contabil intr-o institutie/entitate publici - minim 3 ani;
- cunostinte de operare pe calculator/programe pe calculator, in special pachetul Microsoft Office,
experientd in operarea unor softuri de contabilitate sau de tip ERP, precum si a programelor de
raportare financiara specifice institutiilor publice;

- *este obligatoriu s@ detind certificatul de atestare a cunostintelor dobandite in
domeniul Sistemului European de Conturi sau sa-l obtind si sd-l prezinte in
termenul previzut de OUG 188/28.10.2020, respectiv in termen de 6 luni de la
Incetarea starii de alerta.

- cunoagterea unei limbi de circulatie internationald, nivel mediu, reprezinta un avantaj.

Subiectele pentru proba scrisd si interviu vor fi stabilite in baza urmdtoarei BIBLIOGRAFII:

1. OMFP nr.1917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea si
instructiunile de aplicare a acestuia, cu modificarile si completarile ulterioare — in
integralitate;

2. Legeanr. 82/1991 a contabilitétii, republicatd — in integralitate;



10.
LL

12.

13.

14.
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16.

Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare —
Cap. I Dispozitii generale si Cap.II Principii, reguli si responsabilitati;

OMEFP nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si pentru organizarea, evidenta
si raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificarile si completarile ulterioare —
Angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor:

OG. nr. 119/1999 privind controlul intern si controlul financiar preventiv, republicata —
Dispozitii privind controlul financiar preventiv propriu;

OMFP nr.923/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice generale referitoare la
exercitarea controlului financiar preventiv si a Codului specific de norme profesionale pentru
persoanele care desfasoara activitatea de control financiar preventiv propriu, cu modificarile
si completérile ulterioare — Anexa 1 Norme metodologice generale referitoare la exercitarea
controlului financiar preventiv;

OMFP nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii — in integralitate;
OG nr. 81/2003 privind reevaluarea si amortizarea activelor fixe aflate in patrimonial
institutiilor publice, cu modificarile si completrile ulterioare — in integralitate;

Ordinul ministrului economiei si finantelor nr. 3471/2008 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind reevaluarea §i amortizarea activelor fixe corporale aflate in patrimoniul
institutiilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare - Cap. I Reguli generale privind
reevaluarea activelor fixe corporale aflate in patrimoniul institutiilor publice si Cap. II Reguli
privind reevaluarea bunurilor din patrimoniul cultural national;

OMEFP 2634/2015 privind documentele financiar-contabile — in integralitate;

HG nr.714/2018 privind drepturile si obligatiile personalului autoritatilor si institutiilor publice
pe perioada delegarii si detasarii in alta localitate, precum si in cazul deplasarii in interesul
serviciului — in integralitate;

HG nr. 518/1995 privind unele drepturi si obligatii ale personalului roméan trimis in
stréinatate pentru indeplinirea unor misiuni cu caracter temporar, cu modificarile si
completdrile ulterioare — in integralitate;

HG 841/1995 privind procedurile de transmitere fara platd si de valorificare a bunurilor
institutiilor publice, cu modificarile §i completarile ulterioare — in integralitate;

OMFP nr. 517/2016 pentru aprobarea de proceduri aferente unor module cae fac parte din
procedura de functionare a sistemului national de raportare — Forexebug, cu modificrile si
completdrile ulterioare — in integralitate;

Legea nr.311/2003 a muzeelor si a colectiilor publice, republicati — in integralitate.
Regulamentul de organizare si functionare al Muzeului National de Istorie a Transilvaniei
Clyj-Napoca.

Atributiile sunt previazute in fisa de post atasati prezentului anunt.

Probele de concurs se vor desfisura la sediul institutiei — Cluj-Napoca, str. C-tin Daicoviciu
nr.2, conform calendarului de desfisurare a concursului, anuntat.
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