MINISTERUL CUILTURIL
MUZEUL NATIONAL DE ISTORIE A TRANSILVANIFEI

C-tin Daicoviciu 2, 400020, Cluj-Napoca, Romania, website: www. mnit.ro
Fax : 004- D264/591718, Tel : 004 0264/595677, secretariat@mnit.ro

Nr. 25201 26\ £p 2045

COMUNICAT

Muzeul National de Istorie al Transilvaniei, cu sediul in localitatea Cluj-Napoca. str. C-tin Daicoviciu,
nr.2, judetu] Cluj, in baza H.G. nr. 286/2011, modificat 51 completatd de H.G. nr. 1027/2014, organizcazi
concurs pentru ocuparea unor functii contractuale vacante, pe pericada nedeterminatd,

Fentru fnscriera la convursul organizat in data de 17.11.2015, respectiv 23.11.2015, pentru ocuparea
posturilor pe perioadi nedeterminatd de Muzeograf I A (S) 1 post si Muzeograf 11 (S) 1 post, din cadrul

Sectied Cercetare Arheologica - nivel studii - Superioare, candidan vor prezenta un dosar de concurs
care va conjine urmitearele documente ;

1} cerere de Tnscriere ;

2) original + copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitaten ;

1) original + copia certificatului de nagtere gi de cisitorie, dupa caz

4) vriginal +eopiile documentelor care si ateste nivelul studiilor i ale altor acte care atestii efectuarea unor
specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice postului
{previizute Tn conditiile de participarc);

5) carnetul de muncé sau, dupi caz, adeverinjele care atesta vechimea in munca, in meserie sif sau

in specialitatea studiilor, in copie, sau extras de pe REVISAL @

) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria Aspundere ¢l nu are antecedente penale care si-1 facit
incompatibil cu functia pentru care candideaza , urmand ca pdnd la sustinerea primei probe 58 prezinte
cazierul judiciar in original;

7) adeveringd medicald care si ateste siarea de sandtate corespunzatoare eliberatd cu cel mult 6 luni

anterior derulirii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de cétre unitifi sanitare

abilitate ;

8) curriculum vitae ,

DUSAKELE DE CUNCUKS SE DEPUN IN PERIOADA 26.10.2015- 09.11.2015, IN INTERVALUL
ORAR 10,00 - 14,00 LA SEDIUL INSTITUTIEL - COMPARTIMENTUL RESURSE UMANE.

A.Conditii generale: previzuie la Cap ], art.d din Anexa la HG. o 2865201 1.

a) are cetiitenia romdnd.cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartindnd Spatiului Economic European gi domiciliul in Romdania;

b} cunoaste limba romind scris si vorbir,

c)  are varsta minima reglementati de prevederile legale;

d)  arc capacitate deplind de cxercitig

e) are O stare de sandtate corespunzitoare postulul pentru care candideaza, atesteaza pe baza
adeverintei medicale eliberati de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate.

0 indeplineyte conditiile de stdii gi, dupi cae, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerinfelor postului scos la concurs;

z) nu g fost condamnat/condamnatd definitiv pentru sfvirgirea unei infracfiuni contra
uimanitagli,contra statului off contra autoritatii, de serviciu sau tn legird cu serviciul, care
impiedicid infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni
siiviirsite cu intentic, care ar face-o incopatibild cu cxercitarca functici, cu exceptia situatici
in care a intervenit reabilitarea,



CONDITIILE SPECIFICE pentru ocuparea postului de Muzeogral I A (S) din cadrul Sectiei
Cercetare Arheologici

- vechime totala in muncd — minim 6 ani si 6 luni;

- varhima de epacialitate in muzeografie/arheclogie — minim § ani ;
- experientd in arheologie preventiva — minim 3 ani

- specialist sau expert in domeniul arheologic — inseris in Registrul Arheologilor
- absolvent al unci facultayi profil istorie:

= doctor sau doctorand Tn specialitaies istorie;

- cnnnagtersa nnel limhi de circulatie internationala constituie un avanta)

CONDITHLE SPECIFICE pentru ocuparca postului de Muzeograf 11 {S) din cadrul Seciei Secqici
Cercetare Arheologici

= veehime wtald fn i — minim 6 luni;

- vechime de specialitaie in muzeografie/arheclogie — minim 6 luni

- speclalist sau expert in domeniul arheologie — inscns in Registrul Arheologilor

- absolvent al unei facultifi profil istorie;

- doctor sau doctorand in specialitatea istorie;

- eunoagterea unei limbi de cireulatie internationald constituic un avantaj

Biblivgrafie ;

1. Legea wr [822000) privind protejarea patrimoniului cultural national mobal (republicata)

2. Legea nr. 3118 inlic 2003 privind muzeele 5i colectiile publice (republicati)

3. Cwdonanta nr. 43/2000, - privind protectia patrimoniului arheclogic si declararea unor situri arheologice
ca zone de inferes national (republivald)

4. Crladaviu T 1983 —Arhitectura dacilor —civila gi militard —(Sec. ITi.e.n — I en) Editura Dacia, Cluj-
Napoca

3. Rustoiu, A.2007 Rdzhoinici gi artizemi de prestigin in Dacia prevomand, Cluj-Napoca, Editura NereaMia
6. Sirbu, V2006 — COament si zet in lumea geto-dacilor, Brasov 2006. Editura C2 Design

7. Glodariu, I 1974 - Relatii comerciale ale Daciei cu lumea elenisticd si romand, Editura Dacia, Cluj-
Napoca

& A, MHaconescu | Sitiaria maford i Dacta Romand - Clp-Napoea 20104,

v, alexemidricdive onescn rodcarti, itlm

YoM Macrea, Viefe i Dacia Romeand, Editira Stiintificd, Bucuresii 1969

10 M Gramatopal — Aréa romand in Romdnia, Bucuregti 2000, Edivura Meridiane

11. M. Barbulescu . Interferente spirituale in Dacia Romand, Cluj-Napaca, 1984, Editura Dacia

Notd Subiectele peitrn probi Serisa s intervia vor fi stabilite in baza biblfografied moi sus menfionate.
Probele de conciwrs se vor desfityura la sedivd institaticl — Cluj-Napoca, str. C-fin Daicovicia nr2, conform
calendarulud de desfasarare o concursalud, anungar,

Pregedinge Comisie de concurs, Secretar Comisie de concurs,
D_rff:-l'isan Vioriea Bora ﬂ'“-"jﬂ'
o - .-'l.' f




MIMISTERIUL CULTURLL
MUZELL NATIONAL DE ISTORIE A TRANSILVANIEI

("-Hin Naicowiciu 2, 400020, Cluj-Napoca, Pomania, wabcite! www.mnit. ro
Fax @ 004- 0264/591718, Tel : 004- 0264/595677, secretariat@mnit.ro

| '-_' araih _._,1:__“.__::.-:-_. . I
APRODAT,
MANAGER INTERIMAR
DR. CARMEN CIONGRADI
e

Sectia ARHEOLOGIE ( ./

el |

Nume &1 prenume;

INFORMATI GENERALE PRIVIND POSTUL
L. Denumirea postului: MUZEOGRAF I A
2. Nivelul postului: Executie
3. Obiectivele postului;
- cercetare arheologica
participarea la elaborarca proicctului penfru reorganizarea expozifiei
permanente. precum si la punerea in prachicd a acestuia
- imbogafirea, cercetarea, cvidenfa stiintificd si  informatizatd a
patrumonivlui
valorificarca  patrimoniului muzeal  prin proiccte  de corcclaic
stiintifica, claborarea unor studii de specialitate §i organizarea de
expozitii tematice
ghidaje speciale, activitdfi cu publicul. popularizare mass-media,
pedagogic muzeal

CONDITL SPECIFICE PENTRU OCUPAREA POSTULUI

1. Studii: studii superioare de lungi durata, ahsolvent al unei facultiti profil istorie;
tuctor sau doctorand Tn specialitatea istorie

2. Perfectiondri (specializari): specialist sau expert in demeniul arheclogie — inscris in
Registrul Arheologilor

3. Vechimea in munci: 6 ani si 6 funi

4. Vechime de specialitate in muzeografie/arheologie — minim 5 ani

5. Experientd in arheologie preventivd — minim 3 ani

6. Cunvgtinle de operare pe caleulator: Office ( Word, Photo-shop, Excell):
Do pal

7. Limbi striiine: cunoasterea unei limbi de circulatie internationali



al Citit mivel medin
b Scris: nivel mediu
c) Varbit: nivel mediu
6. Abilitati, calividi 31 apuitudind necesare:
- conduitd profesionali in spiritul Codului de deontologie ICOM
- spiril vrganizatoric si disciplingd in munca
- autoperfectionare, putere de concentrare, capacitate de adaptare la situatii
specisle, seriozitate, adaptare la lucrul in echipa
7. Cerinte epecifice:
- cunoagterea legislatiei in vigoare
- disponibilitate la program prelungit in anumite conditii
8. Competenta manageriala; -

DESCRIEREA SARCINILOR CE REVIN POSTULUIL
1. participd la cercetari arheologice pe gantierele orgonizate de MMIT sau de altc
institutil muzeale sau academice:
2. executd, la cerere, sapituri preventive si de salvare pe situri afectate de diverse
lucrari edilitare ori de ali natura;
3. participd la crearea unor baze de date privind evidenta bunurilor descoperite in
urma sapiturilor arheologice;
4. colaboreazi cu desenstorii in vederea realizirii unor reconstituiri grafice ale
diverselor artefacte in curs de cercetare;
3, colaboreazi cu specialigtii Laboratorului zonal de restaurare in munca de
reconstituire $i conservare a pieselor gasite in siturile investigate;
6. colaboreazd cu arhitectii la realizarea proiectelor de conservare gi restaurare a
monumentelor arheologice;
7. realizeazd, la cele mai inalte standarde profesionnle, activitdfile legate de
constituirea, conservarea, evidenta, cercetarea, valonticarea, protejarea si dezvoltarea
patrimoniului sectiei de arheologie;
8. inventariazd in Registrul sectiei piese rezultate din cercetarea arheologici. donatii.
transferdiri, colectii:
9. contribuie la punerea in valoare a patrimoniului sectiel in scopul cunocasterii.
educatiei si recreerii;
10 participa la activititile de clasare, evidenfd, evaluare. achizilii a bunurilor
culturale ale sectiei in conformitate cu Legea patrimoniului cultural mobil si Legea
muzeelor 51 coleciiilor publice;
11. redacteazd articole de specialitate, repertorii, cataloage stiinjifice de expozitii si
publicatii de populanzare { ghiduri, pliante etc.):
12, se preocupd de imbogafiren fondului documentar al scefici prin adunarca de date
refertitvare la bunurile culturale aflate in patrimoniul sectiei de arheologie:
13. participd la renlizaren expozitiilor permanente sau temporarc ale sccticl, participi
la intrelinerea 51 actualizarea lor
14, realizenzii ghidaje specinle In expozitin permanentd sou in ccle temporare,
activitafi cu publicul, pedagogie muzeald:
15. realizeaz indrumarea in expozitia permanentd a sectiei a specialigtilor din tard si
strainatate la solicitarea conduceri institutien;

(]



16. acordd  asistenti de  epecialitate institutiilor scolare la  cererea accatorn;
organizeazd conferinte pe diferile teme (cunoasterea si ocrotirea patrimoniului
muzeal) in colaborare cu cadrele didactice:

17. partivipd la aclivititile organizate in depozitele sectiei si la acliunile de conservare
preventivii a hunurilor culturale ale sectiel; colaboreazd cu conservatorul gencral in
vederca uptimizirii condigiilor de pastrare a patrimoniului muzeal:

I8. participa la sesiuni de comuniciri stiintifice, conferinfe, colocvii, intruniri de
specialitate sioperfeciondrl profesionale orgamizate de muzeu sau alte institutii
similare din tard $i striinatate;

19, participé la receptia, evaluarea si inventarierea patrimoniului sectiei:

20 partieipd la luerdrile diferitelor Comisii de achizitii, intocmeste diferite statistici si
sinteze,

21. colahoreazd cu mass-media scrisd §i audio-vizuald centrald si locald in vederea
popularizani activitatilor desfagurate de sectia de arheologie 51 muzeu;

22 face propuneri pentru imbunétitiren permanentd o aclivititii scctici, respecti
prevederile Repulamentului de organizare si functionare a muzeului:

23 indeplineste alte atributii la solicitarea conducerii muzeului, in conformitate cu
legislatia i regulamentele in vigoare;

74 cunoagterea legislatiei cu privire la ocrotirea patrimoniului cultural national:

I. Legea nr. 182 / 2000, actualizata, privind protejarea patrimoniului
cultural national mobil

2. Legea nr. 300 dulie 2003 privind muzeele si colectiile publice
(republicati)

3. Ordonants nr. 43/ 2000, republicati, privind protectia
patrimoniului arheologic §i declararea unor situri arheologice ca
zone de interes national

4. Ordinul Ministerului Culturii nr. 2035 / 2000 pentru aprobarea
normelor  metodologice  privind  evidenja, pgestiunea 51
inventariersa bunurilor culturale detinute de muzee

5. Ordinul Ministerului Culturii nr. 2071 / 2000 cu privire la

regulamentul de organizare a sapaturilor arheologice din Roméania

6. Legea nr. 422 / 2001, republicata, privind protejarea monumentelor

Isloree

7. Ordinul Ministerului Culwrii nr. 2214 / 2005 cu privire la

metadologia de inseriere in Registrul Arheologilor

8. Lepea nr. 319/ 2006 privind securitatea si siguranta in munca

9. Codul muncii - Legea 453 / 2003, actualizat

RESPONSABILITATEA IMPLICATA DE POST

1. De pregative / luare a decizilor:
= face propuneri in domeniul sau de activitate;
- sesizenza conducerea sectiel §ioa institutiei in legdturd cu problemele deosebite
apirute in cadrul setivitai sale;

1. Delegarca de atribulii si competenti: in perioada in care lipseste motivat din institutie,
iyl delepd atribugiile yi comperenjele unui coleg care ocupa un post similar



2. De piistrare a confidentialititii- e ohligh si pistreze confidentialitatea cu privire la
valorile pieselor de patrimoniu cu care lucreaza

SFERA RELATIONALA A TITULARULUI POSTULUI
1. Sfera relationald interni:
a) Relalii ierarhice
- subordonat fata de: geful sectiei si directorii muzeului
- superior pentru: -
h} Relatii funetionale:
- are relafii functionale cu specialistii si personalul auxiliar din cadrul
muzeului gi din alte institutii muzeale si stiintifice din tara i striindtate
¢) Relatii de control:
- activitatea sa poate fi evaluati de geful de sectie si de directorii muzeului
d) Relatii de reprezentare:
- reprezental in Congsiliul de Administratie i in Consiliul Stiintific de seful
de sectie
2. Sfera relationala externi:
- cu autoritagile i institugiile publice: este reprezentat de conducerea institutiel
sull de o perzoand desemnata de aceasta
- cu organizatii internationale: este reprezentat de conducerea institutiei sau
de o persoani desemnati de aceasta
- ¢u persoane juridice private; este reprezentat de conducerea institutiei sau de
& [}L‘I'HU:H‘Ifl desemnatii de aceasta

Intocmit de:
1. Numele $i prenumele: Dr. Isacu Adriana
2. Functia: Sel Sectie Arheologie
3. Semnatara:
4, Data intocmiril:

Luat Ia cunostinti de citre ocupantul postului
1. Numele $i prenumele: -
2. Funeliasi gradatia corespunzitoare trangei de vechime (dacd cste cazul):
Muzeogral [A
3. Semnatura
4. Daia:

Avizat de:
1. Mumele g1 prenumele: Dr. Crigan Viorica
2. Funclia: Director Arheologie
3. Semnfturag
4, Data;



MINISTERUL CULTIORII

MUZFELL NATIONAL DE ISTORIE A TRANSILVANIEI

C-tin Daicoviciu 2. 400020, Clui-Napoca, Romania, website: www.mnit.ro
Fax : 004- 0264/591718, Tel : 004- 0264/595677, secretariat@mnit.ro

APROBAT,
MANAGER INTERIMAR,
DR. CARMEN CIONGRADI

Sectia ARHEQLOGIE

Nume si prenume:

INFORMATII GENERALE PRIVIND POSTUL
1. Denumirea postului: MUZEOQOGRAF 11

2. Nivelul postului: Executie

3. Obiectivele postului:

cercetare arheologici

participarea la elaborarea proiectului pentru reorganizarea expozifiei
permanente, precum $i la punerea in praclicd a avesluia

imbogitirea, cercetarea, evidenta stiinfificd si  informatizatd a
patrimoniului

valorificarea  patrimoniului muzeal prin proiecte de cercetare
stiinfifica, elaborarea unor studii de specialitate 31 organizarea de
expozifii tematice

ghidaje speciale, activitdfi cu publicul, popularizare mass-media,
pedagogic muzeald

CONDITIH SPECIFICE PENTRU OCUPAREA FONSTULUI

L.

Studii: studii superioare de lunga duratd, absolvent al unel faculta)i profil istorie;
doctor sau doctorand in specialitaten 1storie,

Perfectiondri (specializari): specialist sau expert in domeniul arheologie — Inscris in
Regiztrul Arheologilor

Vechimea in munci: minim 6 funi

Vechime de specialitate in muzeografie/arheologic — minim 6 luni;

Cunostinte de operare pe caleulator: OfTice ( Word, Photu-shop, Excell);

Limbi striine: cunoasterea unei limbi de circulatie internationald



a) Citit: nivel medin
b} Scris: nivel mediu
¢) Vorbit: nivel mediu
0. Abilititi, calititi si aptitudini necesare:
conduit profesionali in spiritul Codulul de devntologie ICOM
- spirit organizatoric si discipling in monea
- autoperfecfionare, putere de concentrare, capacitale de adaptare la sitvatii
speciale, seriozitate, adaptare la lnernl in echips
7. Cerinte specifice.
- cunnagterea legislafied in ‘Ufgonre
- disponibilitate la program prelungit in anumite conditii
8 Competenta manageriala- -

DESCRIEREA SARCINILOR CE REVIN POSTULUI
I participd la vercetai ahevlogice pe ganterele organizate de MNIT sau de alte
institufii muzeale sau academice:
2. executd, la cerere, s@paturi prevenlive §i de salvare pe situri afectate de diverse
lueriri edilitare o de alta naturi:
d. participd la crearca unor beee de date privind evidenta bunurilor descoperite in
urma sApitunlor arhenlogice:
4. colaborcazd cu desenatorii fn vederea realizérii unor reconstituiri grafice ale
diverselor artefacte in curs de cercetare:
3. colaboreasi cu specialistii Laboratorului zonal de restaurare in munca de
reconstituire §i conservare a pieselor gisite in siturile investigate;
6. colaboreazd cu arhileclii la realizarea projectelor de conservare si restaurare a
monumentelor arheologice;
7. realizeazd, la cele mai inalte standarde profesionale, activitafile legate de
constituirea, conservarea, evidenta, cercetarea, valorificarea, protejarea si dezvoltarea
patrimuoniului seciei de arheologie;
8. inventariazi in Registrul sectiei piece rezultate din cercetarea arheclogiell, donatii,
transleran, colecti;
9. contribuie la punerea in valoare a patrimoniului sectiei in scopul cunoagterii,
educaliei si recreerii;
10. participd la activitafile de clasare, evidentd, evaluare, achizitii a bunurilor
culturale ale sectiel In conformitate cu Legea patrimoniului cultural mobil si Legea
muzeelor g1 colectiilor publice;
11. redacteazd articole de specialitate, repertorii, cataloage stiintifice de expoazitii 51
publicatii de popularizare (ghiduri, pliante ete.);
12. se preocupd de Imbogitirea fondului documentar al sectiei prin adunarea de date
referitoare la bunurile culturale aflate in patrimoniul sectiei de arheclogie;
13. participa la realizarea expozitiilor permaneénte sau temporare ale sectiei, participa
la intretinerea si actualizarea lor;
14. realizeaza ghidaje speciale In expozijia permanenta sau in cele temporare,
activitifi cu publicul, pedagogie muzeals;
15. realizeazi indrumarea in expozitia permanenti a sectiei a specialistilor din tar4 si
striinatate la solicitarea conducerii institutiei;



16. acordd  asistenti de specialitatc institujiilos  youlare la  cererea ACESIora;
organizeaza conferinte pe diferite teme (cunnasterea si occrotirea patrimoniului
muzeal) in colaborare cu cadrele didactice;

L7, participa la activitahile organizate in depozitele secfiei si la actiunile de conservare

preventiva a bunurilor culturale ale seciiei, volaboreaza cu conservatorul general in

vederea optimizérn condifitlor de péstrare 2 patrimoniului muzeal;

18, participdt la sesiumi de comunicir stintifice, conferinte, colocvii. intruniri de

specialitate 51 perfecfionari profesionale organizate de muzeu sau alte institutii

aimilarc din tard si strainatate,

19. participd la recepfia, evaluarea gi inventarierea patrimoniului sceticl;

20. participa la lucrérile diferitelor Comisii de achizitii, intocmeste diferite statistici si

sinteze:

21. colaboreazd cu mass-media scrisid §i audio-vizuald centrala si locald n vederea

popularizérii activitatilor desfasurate de secia de arheologie si muzeu;

22. face propuncii pentiu fmbunitsgirea permanenta a activitain sectiel., respecti

prevederile Regulamentului de organizare §i funcfionare a muzeului;

23. indeplineste alte atributii la solicitarea conducerii muzeului. in conformitate cu

legislatia si regulamentele in vigoare:

24. cunvagterca legislaliel vu privire la ocrotirea patrimoniului cultural national:

1 Tegea nr. 182 / 2000, actualizati, privind protejarca patrimoniului
cultural national mobil

- Legea nr. 311/8 iulie 2003 privind muzeele si colectiile publice
(republicali)

3. Ordonanfa nr. 43 / 2000, republicats, privind protectia
patrimoniului arheologic yi declararea unor situri arheologice ca
zone de interes nafional

- Ordinul Ministerului Culturii nr. 2035 / 2000 pentru aprobarea
normelor  metodologice  privind  evidenta, gestiunea gi
inventaricica bunusilor culturale deginute de muzee

5. Ordinnl Ministerului Culturii nr. 2071 / 2000 cu privire la
regulamentul de organizare a sipéturilor arheologice din Roménia

6. Legea nr. 422/ 2001, republicatd, privind protejarea monumentelor
15L0rice

7. Ordinul Ministerului Culturii nr. 2214 / 2005 cu privire la
metodeologia de Inscriere in Registrul Arheologilor

8. Legea nr. 319 /2006 privind securitatea si siguranta in muncé

9. Codul muncii - Legen 453 / 2003, actualizat

-
N

P

RESPONSABILITATEA IMPLICATA DE POST

1. De pregatire / luare a deciziilor.
- tace propuneri in domeniul s4n de activitate;
- scsizeard conducerca secfici $i a iostituficl in legawrd cu problemele deosebite
aparute in cadrul activititn sale:

1. Delegarea de atributii 5i competeni: in perioada in care lipseste motivat din institutie,
151 delegd atributiile §1 competentele unui coleg care ocupi un post similar



2. De pastrare a confidenfialitifii: sc obligd si pastreze confideutialilatea vu privire la
valorile pieselor de patrimoniu cu care lucreazi

SKERA RELATIONALA A TITULARULUI POSTULUI

1.

Sfera relationald interna:
a) Relati ierarhice
- subordonat fatd de: seful sectiei si directorii muzeului
- superior pentr: -
b) Relatii functionale.
- are relafii funcfionale cu specialistii §i personalul auxiliar din cadrul
pnuzeulul i dinalle instiluili muzeale si stiingifice din ara si strainatate
¢} Relapi de contral:
- activitatea sa poate [1 evaluati de seful de sectie si de directorii muzeului
d) Relatii de reprezentare:
- tepregental in Consiliul de Administratie si in Consiliul Stiintific de seful
de sectie
Sfera relationalid externi:
- cu antoritifile gi institufiile publice: este reprezentat de conducerea instituiei
sau e v persvand desemnald de aceasta
- oo arganizafii internafionale: este reprezentat de conducerea institutiei sau
de o persvana descmnald de aceasta
- o persoane juridice private: este reprezentat de conducerea institutiei sau de
o persoand desemnatd de aceasta

Intocmit de:

2.

s
4.

Numele si prenumele: Dr. Isacu Adriana
Funefia: Sef Sectiz Arheologie
Sermnnitura:

Draa intocmirii:

Luat la cunostinti de citre ocupantul postului

2.

3.
4,

MNumele 5i prenumele:
Functia si gradatia corespunzatoare transei de vechime {daca este cazul):
Muzeograf [A

Semndtura

Dyata:

Avizat de;

1

2,
3.
4.

Mumele gi prenumele: Dr, Crigan Viorica
Functia: Director Arheologie

Semnarura:

Data;



MINISTERUL CULTURI
MUZEUL NATIONAL DE ISTORIE A TRANSILVANIEI

C-tin Daicoviciu 2, 400020, Cluj-MNapoca, Romania, website: www.mnit.ro
Fax @ 00e- D264/5917 18, Tel: 004- 0264/595677, sevelaial@imilao

Nr ASIA 20402045

CALENDAR DE DESFASURARE A CONCURSULUI

In  vedwiga wiganizaii concursului pentru ocuparea urméatoarelor posturi pe pericada
nedetrminata: Muzeograf |A (S) -1 post si Muzeograf |l (S) -1 post —in cadrul Sectiei Cercetare
Arheuluyici, a fost stabilit calendarul de desfagurare al concursului, astfel :

Etapele concursului

DNati si ord de desfisurare

Afisarea anuntului concursului

26.10.2015

- Depunerea dosarclor

26.10.2015- 09.11.20135, ora 14.00

1. Seleetia dosarelor participantilor la
concurs

Afigare rezultat selectie dozare, cu
mengiunea “admis"sau “respins”

11.11.2015

12112015, ora 1400

Depunere contestatii - selectie dosare

12.11.2015,0ra 14.00 = 13.11.2015, ora 14.00

Afisare rezultat contestatii Selectie dosare

16.11.2015, ora 14.00

2. Sustinerea probei serise (eliminatorie)

17.11.2015, orele 12.00 - 14.00

Afigarea rezultatelor pentru proba scrisi

18.11.2015. ora 14.00

Depunere contestatii — proba scrisd

Afisare rezultate contestatii - proba scrisd

18.11.2015,0ra 14.00— 19.11.20135, ora 14.00

20.11.2015, ora 14.00

3. Sustinerea interviulul

23112015, orele 12.00 = 14.00

Alisurea rezultatelor interviului

24.11.2015, ora 14.00

Depunere contestatii — interviu

24.11.2013,0ra 14.00 — 25,11.2015, ora 14.00

Mfizare rezultate coﬁt&ata;ii - proba interviu

Aﬂg.ré';;":"é'zultateiur finale ale concursur

26.11.2015, ora 14.00

271120105, ara 14.00

Presedinte Comisie Coneurs,
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Secretar Comisie Uoncurs,
Bora Dana
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