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Muzeul National de Istorie al Transilvaniei, cu sediul in localitatea Cluj-Napoca, str. C-tin
Daicoviciu, nr.2, judetul Cluj, in baza H.G. nr. 286/2011, modificati si completatd de H.G. nr.
1027/2014, organizeazd concurs pentru ocuparea unui post contractual vacant, pe perioadi
nedeterminata.

Pentru inscrierea la concursul organizat in data de 11.08.2021, respectiv 17.08.2021, pentru
ocuparea postului vacant de Conservator IA in cadrul Sectiei Patrimoniu - nivel studii —
superioare, perioadd nedeterminata, candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine
urmdtoarele documente
1) cerere de inscriere ;

2) original + copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea ;

3) original + copia certificatului de nastere si de casitorie, dupa caz
4) original +copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesti
efectuarea unor specializari, precum §i copiile documentelor care atesta Indeplinirea conditiilor
specifice postului (previzute In conditiile de participare);

5) carnetul de munca sau, dupa caz; adeverintele care atestd vechimea In munca, in meserie si/
sau in specialitatea studiilor, in original si copie, insotite de raport REVISAL, semnat si
stampilat de cétre emitent ;

6) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale care si-1
facd incompatibil cu functia pentru care candideaza , urméand ca pani la sustinerea primei probe
sa prezinte cazierul judiciar in original;

7) adeverintd medicala care si ateste starea de sandtate corespunzitoare eliberati cu cel mult 6
luni anterior derulérii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitati
sanitare abilitate ;

8) curriculum vitae (datat si semnat pe fiecare pagina) .

DOSARELE DE CONCURS se depun in zilele lucritoare, in perioada 21.07.2021 -
03.08.2021, in intervalul orar 10,00 - 14,00, la sediul institutiei — Compartimentul Resurse
Umane si Salarizare .



A) CONDITII GENERALE: prevazute la Cap.], art.3 din Anexa la H.G. nr.286/2011.

a) are cetdfenia romana,cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartindnd Spatiului Economic European si domiciliul in Roméania;

b) cunoaste limba roména scris si vorbit;

c) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplini de exercitiu; i

e) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atesteazi
pe baza adeverintei medicale eliberatd de medicul de familie sau de unitiile
sanitare abilitate.

f)  indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice-
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnat/condamnatd definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni
contra umanitaii,contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legiturd cu
serviciul, care Tmpiedica inféptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau
a unei infractiuni sivérsite cu intentie, care ar face-o incopatibild cu exercitarea
functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

B) CONDITII SPECIFICE

- nivelul studiilor: superioare, de lungd durati, licentiat in Istorie/Istoria
Artei/Restaurare/Conservare/Chimie/Fizici/Biologie/Geologie;

- vechime totald in munci — min. 6 ani si 6 luni.

- vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii postului — min. 6 ani si 6 luni in:
istorie/Istoria Artei/Restaurare/Conservare/Chimie/Fizica/ Biologie/Geologie

- constituie un avantaj experienta de minim 6 ani si 6 luni in conservarea, restaurarea sau
protectia patrimoniului, investigatii fizico-chimice asupra monumentelor/obiectelor de
patrimoniu;

-constituie un avantaj detinerea diplomei de master sau doctor in domeniul Istorie/Istoria
Artel/Restaurare/Conservare/Chimie/Fizica/Biologie/Geologie;

- cunoasterea unei limbi de circulatie internationali (cel putin nivel mediu).

Subiectele pentru proba scrisd si interviu vor fi stabilite in baza urmdtoarei BIBLIOGRAFII:

1) Legea nr.182/2000 privind protejarea patrimoniului cultural national mobil
(republicati) ;

2) Legea nr. 311/8 iulie 2003 privind muzeele si colectiile publice (republicati) ;

3) Normele de conservare gi restaurare a bunurilor culturale mobile clasate, aprobate
prin HG nr. 1546 din 18 dec 2003;

4) OMC nr.2035/2000 pentru aprobarea normelor metodologice privind evidenta,
gestiunea §i inventarierea bunurilor culturale detinute de muzee, colectii publice, case
memoriale, centre de cultura si alte unitati de profil, cu modificérile i completarile
ulterioare;

5) Tegelaers, J. Lumina. in: Tedinte in conservarea preventivd, Ed. ASTRA, Sibiu, 2009,
p- 37-54.



6) Guichen, G. Reorganizarea unui depozit: atentie! In: Tedinge in conservarea
preventivg, Ed. ASTRA, Sibiu, 2009, p. 115-120.

7) Chris Caple (ed.), Preventive Conservation in Museums, Oxford, Routledge, 2012

8) Sarah Staniforth (ed.) Historical Perspectives on Preventive Conservation, The Getty
Conservation Institute, Los Angeles, 2013

9) ICOM Code of Ethics for Museums, ICOM, 2017

10) Ten Agents of Deterioration, Canadian Conservation

Institute https://www.canada.ca/en/conservation-institute/services/agents-
deterioration.html

11) Codul de conduit etica si profesionala a personalului contractual din MINIT.

12) Regulamentul intern al MNIT;

13) Regulamentul de Organizare si Functionare al MNIT;

Atributiile sunt previzute in fisele de post atasate prezentului anunt.

Probele de concurs se vor desfasura la sediul institutiei — Cluj-Napoca, str. C-tin Daicoviciu
nr.2, conform calendarului de desfisurare a concursului, anuntat.
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CALENDAR DE DESFASURARE A CONCURSULUI

in  vederea organizarii concursului pentru ocuparea postului, pe perioadi
nedeterminati de Conservator IA (S) -Sectia Patrimoniu, a fost stabilit calendarul de

desfasurare al concursului, astfel :

Etapele concursului

Data si ori de desfasurare

Afigarea anunfului concursului

20.07.2021

Depunerea dosarelor

21.07.2021 - 03.08.2021, ora 10.00-14.00

1. Selectia dosarelor participantilor la concurs

04.08.2021-05.08.2021

Afisare rezultat selectie dosare, cu mentiunea
“admis”sau “respins”

06.08.2021, ora 14.00

Depunere contestatii - selectie dosare

06.08.2021,0ra 14.00 — 09.08.2021, ora 14.00

Afigare rezultat contestatii Selectie dosare

10.08.2021, ora 14.00

2. Sustinerea probei scrise (eliminatorie)

11.08.2021, orele 09.00 - 12.00

Afisarea rezultatelor pentru proba scrisa

12.08.2021, ora 12.00

Depunere contestatii — proba scrisd

12.08.2021, ora 12.00— 13.08.2021, ora 12.00

Afigare rezultate contestatii - proba scrisa

16.08.2021, ora 12.00

3. Sustinerea interviului

17.08.2021, orele 09.00 - 14.00

Afisarea rezultatelor interviului

18.08.2021, ora 14.00

Depunere contestatii — interviu

18.08.2021,0ra 14.00 — 19.08.2021, ora 14.00

Afigare rezultate contestatii - proba interviu

20.08.2021, ora 14.00

Afigarea rezultatelor finale ale concursului

20.08.2021, ora 15.00




MINISTERUL CULTURII

@@ MUZEUL

NATIONAL

DE ISTORIE A

TRANSILVANIEI

Se aprobd,
Sectia: Patrimoniu
Compartimentul: Conservare
Nume si prenume:
FISA POSTULUI

Nr

INFORMATII GENERALE PRIVIND POSTUL

1. Denumirea postului: Conservator IA (S)

2. Nivelul postului: de executie;

3. Obiectivele postului:

- conservarea patrimoniului cultural national mobil din colectiile de istorie medie si pre-moderna,
moderna si contemporani detinute de MNIT;

- cercetarea stiintifica si valorificarea patrimoniului din punctul de vedere al conservirii.

CONDITII SPECIFICE PENTRU OCUPAREA POSTULUI

1. Studii: studii superioare de lungé durata, licentiat in Istorie/Istoria Artei/ Restaurare
/Conservare/Chimie/Fizici/Biologie/Geologie;

2. Perfectioniri (specializiri): constituie un avantaj detinerea diplomei de master sau doctor in
domeniul Istorie/Istoria Artei/Restaurare/Conservare/Chimie/Fizicd/Biologie/Geologie

3. Vechimea in munci : minim 6 ani i 6 luni;

4. Vechime 1in specialitatea studiilor— min. 6 ani si 6 lani in: Istorie/Istoria
Artei/Restaurare/Conservare/Chimie/Fizicad/ Biologie/Geologie

5. Cunostinte de operare pe calculator: Office ( Word, Excel), Photo-shop.

6. Limbi striiine: cunoasterea unei limbi de circulatie internationala:

a) Citit: nivel mediu;

b) Scris: nivel mediu;

¢) Vorbit: nivel mediu;

7. Abilitati, calititi si aptitudini necesare:

- conduiti profesionald in spiritul Codului de deontologie ICOM;

- spirit organizatoric §i disciplind In munci;



- autoperfectionare, putere de concentrare, capacitate de adaptare la situatii speciale, seriozitate,
capacitatea de a lucra in echipa;

8. Cerinte specifice:

- cunoagterea legislatiei in vigoare;

- experientd In conservarea, restaurarea sau protectia patrimoniului, investigatii fizico-chimice asupra
monumentelor/obiectelor de patrimoniu

- disponibilitate la program prelungit in anumite conditii: necesitatea protejarii patrimoniului in
situatii de urgenta.

9. Competenta manageriala: -

DESCRIEREA SARCINILOR CE REVIN POSTULUI

Evidenta, imbogitirea, conservarea patrimoniului:

- conservarea preventiva a bunurilor culturale din colectiile de istorie medievala si pre-moderna,
modernd, contemporan; ‘

- Intocmirea figelor de conservare pentru piesele din colectiile mentionate;

- colaborarea cu specialistii Laboratorului zonal de restaurare, cu alfi specialisti din muzeu Sl institugii
similare de cercetare $i ocrotire a patrimoniului;

Valorificarea patrimoniului, cercetare:

- participarea la organizarea de expozitii temporare, precum si la reorganizarea expozitiei de bazi in
calitate de conservator;

- valorificarea patrimoniului muzeal prin monografii, studii de specialitate, cataloage de expozitie;

- participarea la sesiuni de comunicari stiinifice, conferinte, colocvii, intruniri de specialitate si
perfectiondri profesionale organizate de muzeu sau de alte institutii similare din tara si striinitate;

RESPECTAREA CADRULUI LEGAL DE DESFASURARE A ACTIVITATII:

- respectarea prevederilor Regulamentului de organizare si functionare a muzeului, precum si a
procedurilor elaborate la nivel institutional;

- respectarea hotérarilor, deciziilor si dispozitiilor conducerii Muzeului National de Istorie a Transilvaniei;
indeplineste alte atributii, In limita competentelor profesionale, la solicitarea conducerii muzeului, in
conformitate cu legislatia si regulamentele in vigoare: Legea nr.182/2000 privind protejarea patrimoniului
cultural nafional mobil (republicatd) ;Legea nr. 311/8 iulie 2003 privind muzeele si colectiile publice
(republicatd) ;Normele de conservare si restaurare a bunurilor culturale mobile clasate, aprobate prin
HG nr. 1546 din 18 dec 2003; Legea 319/2006 privind securitatea si siguranta in munca; Hotirirea de
guvern 8866/2008 pentru aprobarea Normelor de clasare a bunurilor culturale mobile; Ordinul 2035 din
18. 04. 2000 pentru aprobarea Normelor metodologice privind evidenta, gestiunea si inventarierea
bunurilor culturale definute de muzee, colectii publice, case memoriale, centre de culturi si alte unititi de
profil; Ordinul 1546 din 18.12.2003 pentru aprobarea Normelor de conservare si restaurare a bunurilor
culturale mobile clasate; Codul de conduita etica si profesionali a personalului contractual din MNIT;
Regulamentul intern al MNIT; Regulamentul de Organizare si Functionare al MNIT.

RESPONSABILITATEA IMPLICATA DE POST

1. De pregitire/ luare a deciziilor:

- in desfasurarea activititii de conservare preventiva si curativa, atunci cand este cazul;

2. Delegarea de atributii si competenta:

3. De pastrarea a confidentialitatii:

- obligatia péstrarii confidentialititii referitoare la componenta si valoarea patrimoniului muzeal, la
documentele interne si procedurile institutionale, la circulatia bunurilor culturale din patrimoniul
institutiei;

SFERA RELATIONALA A TITULARULUI POSTULUI
1. Sfera relationala interna:



Sfera relationali interni:

a. Relatii ierarhice - subordonat fata de seful sectiei si conducerea muzeului;

b. Relafii functionale - cu specialistii si personalul auxiliar din cadrul muzeului si din alte institutii
muzeale si stiintifice din tari si striinitate;

c. Relafii de reprezentare - reprezintd interesele stiintifice ale institutiei prin promovarea
activititilor acesteia si valorificarea patrimoniului muzeal;

Sfera relationali externa:

a. Cu Institutii culturale si academice din tara si striinitate, ca reprezentant al Muzeului, in vederea
promovdrii patrimoniului institutiei;

b. Cu organizatii culturale nationale si internationale ca reprezentant al Muzeului, in vederea
promovarii patrimoniului institutiei;

intocmit de:

1. Numele i prenumele: NEMETI IRINAL\FW

2. Functia: sef sectie Patrimoniu

3. Semnatura:

4. Data Intocmirii:

Luat la cunostinti de ciitre ocupantul postului

1. Numele si prenumele:

2. Functia si gradatia corespunzitoare transei de vechime: CONSERVATOR I A
3. Semnétura:

4. Data:

Avizat de:

1. Numele si prenumele: CUPCEA GEORGE-CRISFIAN
2. Functia: Director general adjunct

3. Semnétura:

4. Data:



